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Editorial
Jorge Martins

11 de Novembro de 1947, 0 entdo primeiro-ministro do Reino

Unido, Winston Churchill pronunciou, na Camara dos Comuns,

uma frase que viria a tornar-se célebre: “A democracia é a pior
forma de governo, a excepgdo de todos os outros ja experimentados ao
longo da histéria”” E paradoxal a expressdo desta figura incontornével da
histéria mundial do século passado, e na verdade, pode ajudar a contex-
tualizar ou a explicar o que vai no pensamento do nosso povo que, num
momento importante e sensivel que se vive na Europa, simplesmente se
demitiu, de forma bem expressiva e diria, triste, de exercer um direito/
dever civico: votar.

Seja pordescontentamento com os politicos e todos osque ciclicamen-
te gravitam na drbitra partidaria, seja por desint ' i
verdade é que todos perdemos com esta absten¢do el
traduzida em coisa concreta nos diz que, em 10 eleitores portugueses,
apenas 3 foram as urnas. A este proposito recordo o resultado da absten-
¢ao a nivel nacional: 30,73% de votantes, ou seja quase 70% de abstencao
enguanto no nosso concelho a situagao foi ligeiramente melhor: 34,76%
de votantes, cerca de 65% de abstengao.

Sim, é verdade que um dos direitos que temos é precisamente ndo
o0 exercer mas, convenhamos, que ha formas bem mais edificantes de
manifestar indignacdo e protestar contra o sistema e certamente que a
abstencdo ndo é uma delas. O direito de votar, que em Portugal nasceu
hd 45 anos, ndo “caiu do céu’, foi antes uma conquista, de muitos, que
mereciam muito mais respeito por uma na¢ao que parece ter esquecido
asdécadas sombrias marcadas pelaausénciade liberdade, onde haviauns
poucos que decidiam por todos, é a isso que desejamos voltar?

E tempo, de facto, dos 6rgdos de soberania, sobre o Presidente da Re-
publica, passando pelos partidos tradicionalmente, mais votados, fazerem
alguma coisa e ndo se limitarem a constatarum facto. A elevada abstencao
ndo pode deixar ninguém indiferente e muito menos satisfeito com qual-
quer resultado que o seu partido tenha obtido. Com 70% de abstencdo
perdemos todos! Fagam-seas leituras politicas que se queiram, que venceu
este ou perdeu aquele, a verdade é que os intervenientes nao fizeram o
principal e falharam naquele que deve ser o seu maior designio: suscitar
interesse e motivagdo aos eleitores para irem as urnas. A deprimente, fraca
e tudo menos esclarecedora campanha elejtoral que tivemos, em parte
pode explicar muito dessa op¢do abstencionista, embora nao seja sé por
isso. Em que momento é que se discutiu, verdadeiramente, sobrea Europa
e 0s projectos politicos para a mesma? E verdade que alguns o terdo feito
mas ai, a propria comunicagdo social nacional, acabou por optar por dar
enfoque aquilo que, no fundo, candidatos e partidos mais desejaram que
se desse - as questitinculas politicas nacionais - e foi o que se viu.

Este é, certamente, um tema que deve merecer a reflexdo de todosea
reacgio dealguns, precisamente daqueles que tardam em fazeralguma coisa
paraseaproximarem dos eleitores. Estes, porseu lado, devem preocupar-se
mais com aquilo que é da suaresponsabilidade, ndo deixando para outros
decisoes que podem e devern tomar por si, para que um dia ndo venham
a lamentar, pois “Quem adormece em democracia, pode acordar numa
ditadura” (Sigmar Gabriel).

Nesta edi¢do ha histérias e acontecimentos para contar, sem irmos
além do que sabemos mas com a certeza de que informar é mais do que
apenas escrever.

Para si.

O Director

HORARIO DE
FUNCIONAMENTO

Segunda a sexta-feira
das 09h00 as 18h30

EBSO ACOLHEU COMPETICAO REGIONAL DE ROBOTICA

Olho Robot

E® O Agrupamentode Escolas de
Ourém, em parceria com Escola
Superior de Tecnologia de Tomar
organizou, no passado dia 16, uma
Competicdo Regional de Robotica.
O projecto, intitulado “Escolher
Robética, Escolher Ciéncial”, teve
inicio no ano de 2014 e, nesta
dltima edi¢do, contou com a
maior participacdo de sempre,
quer em termos de equipas, quer
em numero de alunos.

Esta iniciativa tem como ob-
jectivos, incentivar e motivar o

interesse de toda a comunidade

educativa para asareas cientificas
e tecnologicas, proporcionar um
dia de competi¢io salutar entre
as varias equipas, num ambiente
estimulante de cultura cientifica,
assim comoa troca de experiéncias
entre os alunos e professores de
toda a regido.

A Escola Basica e Secundaria
de Ourém tem participado no
evento desde o seu inicio, e este
ano, aposarticulagdo como IPT |
ESTT, abriu as portas paraacolher
as trés provas que faziam parte
desta competicdo. Participaram 25
equipas de sete estabelecimentos
escolares, nomeadamente, Escola
Basica e Secundaria de Ourém,
Escola Secundaria Maria Lamasde
Torres Novas, Escola Secundaria
Jacome Ratton de Tomar, Escola
Secundaria do Entroncamento,
Escola Secundaria Domingos
Sequeira de Leiria, Escola Pro-

fissional de Ourém e ainda do
Centro de Formagao Profissional
da Inddstria Eletronica, Energia,
Telecomunicagdes e Tecnologias
da Informacdo (CINEL) - Dele-
gacdo de Lisboa, num total de 70
alunos e 18 professores.

As equipas podiam participar
em trés provas diferentes, nome-
adamente, Prova de Seguimento
de Linha, Prova de Seguimento de
Linha com desvio de Obstaculos
e ainda uma Prova Livre.

Aposarecepgdo, que decorreu
no pavilbdo multiusos da Escola
Bésica e Secundaria de Ourém,
e onde marcaram presenga o
Director da Escola Superior de
Tecnologia de Tomar, Jodo Patri-
cio, a Directora do Agrupamento
de Escolas de Ourém, Sandra
Pimentel eainda o Chefe de Ga-
binete da Camara Municipal de
Ourém, Filipe Batista, foi ver os
alunos num frenesim alucinante
de modo a adaptar e experimen-
tar os pequenos robots na pista
negra com uma linha branca
colocada no centro do pavilhao.
Com mais ou menos sucesso la
colocaram as suas maquinas a

prova, mostrando-se sempre

muito empenhados, envolvidos
e com vontade enorme de vencer.
No final, o reconhecimento
foi undnime, em considerar a -
organizacdo excelente, quer do
ponto de vista logistico quer em
termos cientificos uma vez que

se tratou de uma optima jorna-
da de robética, onde se aliou
a aprendizagem ao convivio e
uma vontade imepsa por parte
dos intervenientes de para o ano
voltar. O evento contou ainda com
o apoio do Municipio de Ourém
e da empresa “ Condoptica”.

Classificag¢ées finais:
Provade Seguimentode Linha
12, 22 e 32 - CINEL - Delegacido

. de Lisboa

Prova Livre

12 Escola Basica e Secundaria de
QOurém e Escola Secundaria do
Entroncamento

Provade Seguimento de Linha
com Desvio de Obstaculos

12 - CINEL - Delegacdo de Lisboa
22 - Escola Profissional de Ourém
3° - Escola Basica e Secundaria
de Owrém

Admite

Funcionarios
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REFUGIADOS

Ourém exemplar
no acolhimento e integracao

Ourém ¢é um caso exemplar
a nivel nacional e internacional
de acothimento e integracdo de
refugiados. Mesmoap6s o periodo
de 18 meses definido para tal, o
Municipio continuaaacompanhar
estes16 refugiados, entre osquaisja
uma crian¢a nascida em Portugal.

“Opresidente da Camaraaceitou
que podiamos continuar a apoiar
por mais umano’, afirma o técnico
daDivisdode Ac¢do Social, Antonio
Castanheira.

Recém-chegado de Antuérpia,
na Bélgica, ondeapresentou o caso
ouriense, o psicologo da Camara
partilhou com os participantes do
encontro promovido pela Equipa
Vicarial Jovem da Vigararia de
Ourém; a 25 de Maio, o trabalho
que tem vindo a ser desenvolvido.

Dois técnicos da Camara acom-
panham os casos isolados, outros
dois da mesma Divisdo de Accdo
Social acompanham os casos
de familias. O trabalho comega
com o acolhimento que inclui a
documentacdo, a par do acesso a
educag¢do (aulas de Portugués e
escolaridade), satide, habitacdo e
procura de emprego.

Anténio Castanheira destaca
como positivo a “metodologia de
proximidade” utilizada em Ourém,
com um acompanhamento por
parte dos técnicos em diversas
situacbes, como nas entrevistas
de emprego. Mas, além disso, “o
trabalho que a comunidade fez foi
importante”, realga. “As pessoas
que aqui estao, estao contentes’,
afianca o psicologo.

Ourém é uma cidade “mais para
familias que parajovens’, reconhece
Castanheira. Dos refugiados pre-
sentes na sala, nenhum manifestou
vontade em abandonar Ourém,
ou deixar o pais. Alias, dois deles
encontram-sea tratarde
de reagrupamento

Reconhecimento
das qualifica¢oes
Kamal era motorista no seu pais,
o Iraque. Encontra-se a aguardar
o exame de condugdo para que
possa ter uma carta de condugao
portuguesa e, a partir dai, tentar
encontrar um emprego na area.
O reconhecimento das habili-
tacdes literarias € o calcanhar de
Aquiles neste processodeintegracao
de refugiados. Sem documentos
comprovativos, torna-se mais
dificil a progressdo dadas as qua-
lificacGes. Esta foi alids a questao
paraaqual Ourém pediu ajuda no
seminariode troca de experiéncias,
tendo recebido a indicagdo de que
ha um mecanismo que permite o
reconhecimento e certificagdo,
adiantou Antdnio Castanheira.
Jorge Martins, em nome da
Equipa Vicarial Jovem da Vigararia

de Ourém, realcou aimportancia

deste encontro para “partilbar a
experiéncia de solidariedade, de
grande vontade de percebermos
que este é um lugar de todos”.

O responsavel realcou ainda
que o concelho “tem sido exemplo
da forma como tem tratado e tem
sabido cuidar e acolher da melhor
maneira quem chega”.

Ha um ano e um més

Dos 16 que se encontram em Ou-
rém, actualmente, nenhum faz
parte do grupo inicial que chegou
a Ourém em finais de 2016. Estes
encontram-se em Ourém hd um
ano e um meés.

Do primeiro grupo que chegou
em 2016, quatro cidaddosda Eritreia
acabaram por, depois de 20 meses
em Qurém, rumaraAlbufeira, alguns
sirios deslocaram-se para Lisboa
enquanto outros deslocaram-se
para a Alemanha.

“Foi um processo muito dificil
anivel nacional” comenta o técni-
o, salientando que “ndo tivemos
formac¢do antes’, tendo sido um
trabalho desenvolvido por cada
um dos municipios.

Com os técnicos da Camara
trabalham também técnicos de
outros servigos e instituicdes como
Fundagdo Dr Agostinho Albanode
Almeida, [FFP, Centro Saude, Se-
guranga Social, Centro Qualificada
Secundaria, APDAF, Agrupamento
de escolas Conde de Ourém.

FARMACIAS

Rejeitado
B8 A Camara de Ourém rejeitou
o pedido de transferéncia da
farmdcia Iriense de Fatima para
o Vila Shopping (Intermarché),
em Qurém. A decisdo foi tomada
na reunido de 20 de Maio, tendo
0 executvo na sua posse alguns
pareceres solicitados.
Enquantoa ACISO se manifes-
tou favoravel & pretensao, a Junta
de Freguesia de Nossa Senhora
da Piedade recusou. Na anaiise
do processc em que este parecer
“pesou muito’, conformesatientao

pedido d

presidente da Camara, foi ainda
tido em conta wm pare-
cerjuridico entregue
pelas farmacias de
Ourém.

Argumentos
ponderados, uma
“posicdo ponde-
rada e de bom
sense, tendo em
conta a sifiacao
queasfarmaciasestdo
a passar’, Lufs Albu-
querque entende que “nao

e transferéncia

se justifica, neste momento”
mais uma farmacia na
cidadede Ourém, oque
elevaria paraquatro
o numero destas.
“Nao sentimos
necessidade, nem
apopulacdoadizer
queaoferta éin-
suficiente”, assinala
o edil, recordande
Ggueas trés existentes
prestam servio também
durante a noite.

INTEGRACAQ

Experiéncia

enriquecedora

Duas das cidadas refugiadas
que se encontram a residir no
concelho de Qurém, trabalham
na Santa Casa da Misericérdia
de Fatima-Ourém. A experiéncia
tem sido enriquecedora, salienta
a provedora da Santa Casa, Fer-
nanda Rosa.

“E um gosto tera Saba ea Tash’,
afirma Fernanda Rosa, provedora
da Santa Casa da Misericérdia
que face a necessidade de cola-
boradores aceitaram a sugestao
do técnico da Camara, Anténio
Castanheira para a integracdo de
duas senhoras, vindas da Eritreia
e acolhidas em Ourém.

As duas mulheres que se des-
locam para o emprego ora de
transportes publicos, ora de
boleia de outras colegas que ja
ali trabalham ha mais de umano.
Uma delas deixard a instituicdo
no final do més para abragar um
outro desafio profissional na area
da hotelaria.

QOutra lingua, outra cultura, o
facto de nenhumater trabathadona
drea dos cuidados a idosos ndo foi
impedimento para Fernanda Rosa.
“Nunca vi como um problema, vi
como um desafio”. Nos primeiros
meses, houve um tradutor para
servirde ajudaja que ndo falavam
portugués e apenas um pouco

da lingua inglesa. Os gestos e a’

boa vontade contribuiram para
que se conseguissem expressar e
fazer compreender paraque unse
outros conseguissem comunicar
e fazer entender.

A fase inicial, reconhece a
provedora, foi pontuada por
estas dificuldades e peloreceiode
algumas familias na comunicagdo
com as novas colaboradoras.
Hoje, tudo isso foi ultrapassado.

Inicialmente, Fernanda Rosa

1 .

pediu “sensibilidade” a equipa

que ali trabalha, em particular
no acolhimento, mas também
“cuidado para que a mensagem
pudesse ser passada” nas tarefas
queambasviriam adesempenhar.
Hoje, a provedora afianga: “Tem
sido uma experiéncia fantastica.
Todos saimos a ganhar em capa-
cidade de acolhimento”.

Boavontade
As duas mulheres sdo cristas
ortodoxas, o que ajudou na sua

‘integracdo em contexto laboral.

“Nao houve a questdo dos cuida-
dos de higiene aos homens”, por
exemplo, assinala a responsavel.
Fazem diversos jejuns ao longo
do ano, sendo que ndo comem
nessa altura produtos de origem
animal, o que levou a que, na
cozinha se fizessem adaptagoes.
Mas, assinala, Fernanda Rosa,
“com boa vontade tudo se faz”.
Sobre as filncionarias, assinala
que sdo “dedicadas, afaveis” ¢,
actualmente, continuando a fre-
quentar as aulas de Portugués, ja
conseguem transmitir mensagens
as colegas” e até mesmo “por
meias palavras” que a restante
equipa entende o que pretendem.
Fernanda Rosa considera que
“houve mais adaptagdo delas a
nos” numa institui¢do que prima
peladiversidade cultural. Além das
cidadds da Eritreia, a institui¢ao
tem colaboradores de Angola,
Cabo Verde, Brasil e Portugal.

Surpresa no Natal

A provedora recorda o “momento
muito bonito, muito emocio-
nante” que, no Natal, estas duas
funcionarias proporcionaram aos
utentes e responsaveis da Santa
Casa. Vestidas com o seu traje
tradicional, elas cantaram alguns
dos seus canticos de Natal.
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LIFE - ENFERMEIRO (M/F) - Centro de 32 Idade de Gon-
demaria, IPSS, situada no concelho de Ourém encontra-se a
recrutar Enfermeiro/a em regime de prestagdo de servigos.
REQUISITEES: Competente e Responsdvel. Disponibilidade
preferencidlmente ao final do dia e fim-de-semana. Os inte-
ressados deverdo enviar curriculo vitae para geral@ctig.pt ou
contactar 249 585 753.

LIFE - OPERADOR DE LOJA (M/F) - Fatima. Casa Rosa-
rio. Principais responsabilidades: Prestar um atendimento
personalizado ao cliente e um servigo pés-venda adequado;
Assegurara boa apresentagio dos produtos e manutencao da
seccdo; Aplicartécnicas devenda e participar nas campanhas
comerciais; Requisitos: Gosto pelo atendimento ao ptiblico;
Polivaléncia e disponibilidade; Residente na zonade Ourém;
Experiénciaem fungoes similares (preferencial) Candidaturas
para: casarosario.fme@gmail.com

LIFE - SAPADORES FLORESTAIS (M/F) - Urqueira, Ourém.
O Aviso n.2 9505/2019 publicado no Didrio da Republica a
29 de maio divulga que se encontra aberto por um periodo
de dez dias titeis um procedimento concursal destinado ao
preenchimento de cinco postos de trabalho, em regime de

contrato de trabalho em funcdes piiblicas a termo incerto,

para a Junta de Freguesia de Urqueira, em Ourém. As candi-
daturas deverdo ser formalizadas mediante formuldrio tipo
existente na Junta de Freguesia de Urqueira e fornecido aos
candidatos sempre que solicitado, podendo as mesmas ser
formalizadas e entregues pessoalmente ou remetidos pelo
correio, com aviso de rececao até ao termo do prazo estabe-
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lecido, para Junta de Freguesia de Urqueira, Largo do Rossio,
n.2 1, 2435-712 Urqueira.

LIFE - MEDIDOR ORCAMENTISTA PARA INDUSTRIA
(M/F) - Leiria. SILVAS, Madeiras e Revestimentos Medidor
Orcamentista para industria — Carpintaria. Contacte-nos:
244 7720 110 '

LIFE - TECNICO MECATRONICO AUTOMOVEL (M/F) -
Ourém. Profissional com experiéncia para integrar a equipa
de trabalho. E-muail geral@autojni.pt

LIFE - ENGENHEIRO MECANICO ESTAGIARIO JUNIOR
(M/F) - Ourém. Energie Hotel. Licenciatura/Mestrado em
Energia Mecanica. Contacte o n® 249540482 ou envie o seu
CV para rh@energiehotel.pt .

LIFE - AUXILIAR DE PRODUCAO (M/F) - Fatima. Multi-
pessoal, ETT. Mais informacdo e candidaturas aqui: https://
www.multipessoal.pt/ofertas-de-emprego/id-37146/auxiliar-
de-producao.aspx ‘

LIFE - ENCARREGADO DE INFRAESTRUTURAS (M/F) -
Barreiro, Lisboa e Sintra. Tecnourém. Tecnorém RH. Contacte
0 n2 249540480 ou envie o seu CV para rh@tecnourem.pt .

LIFE - ENCARREGADO DE CONSTRUCAO CIVIL (M/F) -
Barreiro, Lisboa e Sintra. Tecnourém. Tecnorém RH. Contacte
0 N2 249540480 ou envie o seu CV para rh@tecnourem.pt .

LIFE - RECECIONISTA (M/F) - Leiria. A Clinica das Olhal-
vas estd a contratar rececionista. Envie o seu CV através do
formulario https://www.grupoh.pt/pt/trabalhe-connesco

LIFE - Departamento de Formagdo e Emprego da INSIGNARE
Rua Santa Teresa de Ourém, n213 - AP 107 2490 — 242 Ourém
Telefone 249 540 397 gip@insignare.pt
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Assembleia
Geral

CONVOCATORIA

Nos termos estatudrios (Art® 212 do Regulamento
Interno) convoco a Assembleia Geral Ordinaria do
CENTRO DESPORTIVO DE FATIMA para uma sessio
Ordinéria a realizar na sede do Clube (Campo Jodo
Paulo II) em Fatima.

Dia 18 de Junho de 2019
(terca-feira) pelas 21H

E com a seguinte ordem de trabalhos:

1. ELEICOES DOS ORGAOS SOCIAIS PARA O BIENIO
2019/2021;
2. OUTROS ASSUNTOS;

Se a hora marcada ndo se verificar o nimero de
presencas suficiente de sdcios presentes para que
a Assembleia Geral possa funcionar (50% dos as-
sociados — Art. 212 n? 4 do Regulamento Interno),
esta reunird meia hora mais tarde, com o nimero
de Associados presentes.

Fatima, 28 de Maio de 2019

O Presidente da Assembleia Geral
(Humberto Luis Ferraz Antunes)

31 de Maio, 1 e 2 de Junho

Vilar dos Prazeres
Joao Solas
249 585 162

Qurém

Leitao (sex.)

249 542 120
Verdasca (sab. e dom.)

Fatima
Dos Pastorinhos (sex. € dom)

249 542 228 249 534 611
Fonseca (sab. dom.)

Caxarias 249 591 020

Caxarias " Fatima (dom.)

249 574 249 249531 114
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FREGUESIA DE URQUEIRA
AVISO

Orlando Sérgio Palmeiro Caladp Cavaco, Presidente da Junta de Freguesia de Urqueira, torna publi-
co, que, de acordo com a deliberagdo tomada na sessdo da Assembleia de Freguesia de 24 de abril de
2019, se procedeu a abertura, pelo periodo de 10 dias tteis, de procedimento concursal comum, para
constituicdo de relagdo juridica de emprego publico, em regime de contrato de trabalho em funcdes
publicas por tempo determinavel (a termo incerto), para preenchimento de 5 postos de trabalho
da carreira e categoria de assistente operacional, drea funcional Sapador Florestal, de acordo com a
 publicitagio mediante Aviso n.2 9505/2019, publicado em “Didrio da Republica’, 2.2 Série, parte H,
n.2103/2019 de 29 de maio. »

A leitura deste Aviso ndo dispensa a consulta ao Aviso publicado em “Didrio da Reptiblica’, na Bolsa
de Emprego Publico (BEP) e disponivel para consulta na sede da Junta de Freguesia de Urqueira

Freguesia de Urqueira, 13 de maio de 2019.
O Presidente da Junta de Freguesia de Urqueira

Orlando Sérgio Palmeiro Calado Cavaco
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